
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

 

【帳合】 トーハン・日販・楽天ブックスネットワーク・東京官報 

＜以下の方々に営業を委託しております＞ 

 関東地区・九州地区：白川 秀也 ／関西地区：水守 一郎（MIT ブックサービス） ／関西地区・中国・四国地区：

山下 啓（関西パブリケーションエージェンシー）／東海地区ほか：Ｔ－ブレイン 
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アアニニモモ  風風信信帖帖  
株式会社 アニモ出版 

 

〒162-0832 東京都新宿区岩戸町 12 レベッカビル 

TEL 03-5206-8505 ／ FAX 03-6265-0130 

裏面・１２月新刊案内 

いまは、どうなのでしょうか？ 

 業界紙のサイトの端っこに、11 月から始まる『婦人誌』の新年号販売開始の記事が載っていました。もう、

そんな季節か、と思うとともに、前職で書店営業専任だったころのことを思い出しました。雑誌自体が最近と

は違い全盛を誇っていたころ、『婦人誌』新年号の販売競争は熾烈を極め、書店の販売には相当の力がはいって

おりました。売ってほしい版元は、工夫した付録をいっぱいつけて、報奨金により書店の尻を叩いて鼓舞し、

報奨金欲しさに書店員に過大なノルマを課す書店も少なくなく、この季節に訪問した版元営業は、雑誌担当の

みならず、親しい店長や書籍の担当者から購入を迫られ、苦労したものでした。それも、自分の分のみならず、

会社のみなさんやご近所の方々の分もと多数の購入を求められ、断わるにも断れず…。もちろん、書店の皆さ

んも悪気はなくともノルマがそうさせるという状態でした。そのうちに、ノルマのキツイお店（チェーン）と

そうでもないところがあることに気付き、この季節には、前者のお店への訪問は避けて、難を逃れることがで

きるようになりました。最近はそういう話を聞きませんが、どうなっているのでしょうか？ 書店員個人に負担

のかからない、“ 正しい拡販”が行われていることを望みます。 

 

アニモ出版売行ベスト１０＜2022 年 9 月＞ 

書　　　　　　　　　　　　名 本体価格 発行年月

1 　障がい福祉事業の開業・手続き・運営のしかた＜改訂２版＞ 2500円 2021年 7月

2 　図解でわかる労働者派遣 いちばん最初に読む本＜改訂２版＞ 1800円 2020年12月

3   会社を辞めるときの手続きマル得ガイド　改訂２版 1500円 2022年 7月

4 　図解 労働法の基本としくみ 1800円 2022年 4月

5 　図解でわかる社会保険 いちばん最初に読む本＜改訂５版＞ 1500円 2021年 3月

6 　図解でわかる物流とロジスティクス いちばん最初に読む本 1800円 2020年 1月

7 　図解でわかるＤＸ いちばん最初に読む本 1600円 2021年 4月

8  図解でわかる経営計画の基本 いちばん最初に読む本 1600円 2022年 8月

9  図解　経営のしくみがわかる本 1600円 2022年 9月

10 　取締役になっるとき いちばん最初に読む本＜改訂２版＞ 1800円 2021年 6月  
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ビジネス書 ご担当者様 
  

アアニニモモ出出版版１１２２月月新新刊刊ののごご案案内内  

『図解 ビジネスですぐに使える コーチングの技術』 
～部下を上手に育てるための 50 のマネジメント・スキル 

 

近年、若手社員の意識は変わってきており、従来型のマネジ

メントでは立ちいかなくなっています。たとえば、上意下達の

マネジメントや精神論・根性論による指導では部下はついてき

ませんから、経営者や管理職にはマネジメントのあり方を見直

すことが求められています。 

一方で、特に中小企業では人手不足が深刻な問題となってお

り、また、働き方改革による労働時間の厳しい管理やリモートワークの増加、パワハラへの理解と対策な

ど、さまざまな制約のなかで部下を上手に育成し、社員個々の生産性を向上させなければなりません。 

人材育成・マネジメントの手法として普及している「コーチング」ですが、実は経営の現場では活かし

きれていないのが現実です。そこで本書では、本格的にコーチングを学ぶのではなく、ビジネスの場に特

化して、マネジメントにすぐに使える具体的なスキルのみを厳選して公開。これまで２万件近くのビジネ

ス相談に乗って問題解決に導いてきた著者が、部下に自ら考え、行動する自主性を持たせることができる

コーチングの技術を、図解を交えてやさしく解説する、実践的手引書です！ 

 

【本書の構成】 

序章◎コーチングの基礎技術を知っておこう 

１章◎部下との信頼関係をつくる 10 のスキル 

２章◎自分から行動する部下に育てる 10のスキル 

３章◎社員の能力をアップさせる 10 のスキル 

４章◎「困った社員」に対処する 10 のスキル 

５章◎社員にコーチングをするための 10の考え方 

 

※なお、タイトル、価格等は予告なく変更することがあります。ご了承ください。 
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