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寒い冬は、もっと嫌いなのですが。 

 関東地方では、猛暑日続きの長い夏がやっと終ったせいか、20℃前後の朝夕が涼しく感じられるよ

うになり、９月の下旬から上着を着て通勤しています。それでも、最高気温は、25℃前後となり、平

年に比べれば高温であったかい、というよりも、本来なら熱いという感じなのですが、「秋になった

なあ」と思ってしまいます。このあたりの感じ方は極めて個人差があるようで、通勤電車では半袖Ｔ

シャツ１枚の人も見かけます。春先だと、20℃を超えれば随分とあったかく、というよりは熱く感じ

て、そろそろ上着を脱ぐ頃を考える時期なのですが。ただ、ＴＶの天気予報をみていると、西日本、

特に九州地方では、未だに最高気温 30℃以上の日が続いているようで、残暑どころではない暑さの連

鎖にお見舞い申し上げたくなります。 

 ここ数年、夏の暑さは年々酷くかつ長い期間となりつつありますが、最近の体調の悪さの感じ方か

らは、今年はこれまで以上に堪えたように思います。これは、私だけではないであろうと営業報告書

に書かれた書店の担当者の「体調不良でお休み」の多さから推察しています。それでなくても、人手

不足はそう簡単に解消しそうもなく、とにかく、健康にはくれぐれもお気をつけください。 

 

アニモ出版売行ベスト１０＜2025 年 9 月＞ 

書　　　　　　　　　　　　名 本体価格 発行年月

1 　生産管理の基本としくみ 1500円 2010年12月

2   図解でわかる経営の基本  いちばん最初に読む本＜改訂２版＞ 1700円 2025年 9月

3 　会社を辞めるときの手続きマル得ガイド＜改訂３版＞ 1600円 2025年 6月

4 　人事評価で業績を上げる！「Ａ４一枚評価制度」＜改訂２版＞ 2200円 2025年 1月

5 　建設業財務諸表の最強ガイド 2200円 2024年11月

6 　障がい福祉事業の開業・手続き・運営のしかた＜改訂３版＞ 2600円 2024年 8月

7 　図解でわかる労働者派遣　いちばん最初に読む本＜改訂２版＞ 1800円 2020年12月

8 　取締役になるとき　いちばん最初に読む本＜改訂２版＞ 1800円 2021年 6月

8   図解でわかる品質管理  いちばん最初に読む本＜改訂２版＞ 1700円 2025年 8月

10 　図解でわかる社会保険　いちばん最初に読む本＜改訂６版＞ 1600円 2024年 3月  
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アアニニモモ出出版版１１２２月月新新刊刊ののごご案案内内  

『「Ａ４一枚評価制度」から人事制度全体の構築へ 

「Ａ４一枚」賃金制度 ＜改訂 2 版＞』 

 

弊社既刊のロングセラー『人事評価で業績を上げる！「Ａ４一

枚評価制度」』で紹介している画期的なＡ４一枚シートを使って、

賃金制度のつくり方にも応用しようというのが本書。おかげさま

で本書も 2019 年 12月の初版発刊以来、好評いただいて増刷を重

ねてきましたが、ベースアップの新しい考え方、ＡＩを活用した

制度設計、賃金改訂のための評価シートのバージョンアップなど

を織り込んで「改訂２版」として内容を一新することとしました。 

本書では、「Ａ４一枚評価制度」を使った賃金制度のつくり方を、小さな会社の人事担当者でも理解できるよ

うにやさしく解説。また、働き方改革で必須とされた「同一労働・同一賃金」に対応した「役割等級制度」のつ

くり方など、中小企業に最適の賃金制度構築のノウハウを伝授。賃金制度作成の工程と運用のポイントを中心に

解説し、作成マニュアルとしてすぐに使えるように構成しています。 

中小企業の経営者や人事担当者はもちろん、そのサポートをする社会保険労務士や税理士、経営コンサルタン

トの方にも有用な実践的実務書です！ 

【本書の構成】 

１章◎中小企業に最適な「人事制度」とは 

２章◎同一労働・同一賃金に対応する「役割等級制度」をつくろう 

３章◎運用を継続しやすい「範囲給制度」をつくろう 

４章◎効果抜群の「Ａ４一枚評価制度」をつくろう 

５章◎評価結果を反映した給与・賞与制度のつくり方 

６章◎成功するための人事制度の運用方法 

まとめの章◎Ａ４一枚シート＆人事制度概要書のサンプル 

 

※なお、タイトル、価格等は予告なく変更することがあります。ご了承ください。 
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